Beglaubigte Abschrift

Urkundenverzeichnis Nr. 493 Jahrgang 2022

Verhandelt

zu Hannover am 22. Méarz 2022

Vor mir, dem unterzeichneten Notar

Dr. Ulrich Haupt

mit dem Amitssitz in 30159 Hannover, Landschaftstrafle 6,

erschienen heute, jeweils ausgewiesen durch giiltigen Lichtbildausweis:



1. Herr Christian Volker Witt, geboren am 10.03.1971, wohnhaft in Gréfelfing,
dienstanséassig: Osterriede 7, 30827 Garbsen,

2. Herr Dr. Klaus Tilmann Fiedler, geboren am 02.05.1971, wohnhaft in Wiesbaden,
dienstansassig: Osterriede 7, 30827 Garbsen,

jeweils mit der Erklarung, nicht fur sich persénlich, sondern als gemeinsam vertretungsberechtigte
Vorstandsmitglieder fur die

LPKF Laser & Electronics Aktiengesellschaft

mit Sitz in Hannover, eingetragen beim Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter
HRB 110740 zu handeln, wegen der Vertretungsbefugnis auf das vorbezeichnete Register verwei-

send.

Die Frage nach einer Vorbefassung gemaf § 3 Abs. 1 Nr. 7 BeurkG wurde von den Erschienenen

verneint.

Die Erschienenen baten um Beurkundung des nachfolgenden

Umwandlungsplans

und erkiarten:

Umwandlungsplan
der
LPKF Laser & Electronics Aktiengesellschaft
betreffend die formwechselnde Umwandlung
in die
Rechtsform der Européischen Gesellschaft (Societas Europaea, SE) zur
LPKF Laser & Electronics SE
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Praambel

Die LPKF Laser & Electronics Aktiengesellschaft (,LPKF AG" oder ,Gesellschaft') ist eine im
Handelsregister des Amtsgerichts Hannover unter HRB 110740 eingetragene Aktiengesell-
schaft deutschen Rechts mit Sitz und Hauptverwaltung in Garbsen, Deutschland. Ihre Ge-
schéaftsanschrift lautet Osteriede 7, 30827 Garbsen, Deutschland. Die Aktien der Gesellschaft
sind zum Handel im regulierten Markt der Frankfurter Wertpapierbérse (Prime Standard) zuge-

lassen.

Gegenstand des Unternehmens sind die Entwicklung, Herstellung und der Vertrieb von Laser-
systemen, Maschinen, elektronischen Bauteilen und Geréten einschliel3lich der dazugehérigen
Software sowie die Herstellung und der Vertrieb von mit Lasersystemen gefertigten Bauteilen.
Die Gesellschaft ist zu allen MaRnahmen und Geschaften berechtigt, die geeignet sind, den
Gesellschaftszweck zu férdern. Hierzu gehéren auch die Errichtung von Zweigniederlassungen
sowie der Erwerb und die Errichtung von anderen Unternehmen sowie die Beteiligung an sol-
chen im In- und Ausland. Die Gesellschaft ist ferner berechtigt, inren Betrieb ganz oder teil-

weise solchen Unternehmen zu Uberlassen.

Das eingetragene Grundkapital der Gesellschaft betragt zum heutigen Datum EUR
24.496.546,00 und ist eingeteilt in 24.496.546 Stlckaktien (ohne Nennbetrag). Der rechneri-
sche Anteil je Aktie am Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 1,00. Gemé&R § 4 Abs. 3 der
Satzung der LPKF AG sind die Aktien als Inhaberstammaktien ausgegeben.

Die LPKF AG soll gemaR Art. 2 Abs. 4 i.V.m. Art. 37 der Verordnung (EG) Nr. 2157/2001 des
Rates vom 8. Oktober 2001 Uber das Statut der Europaischen Gesellschaft (SE) (,SE-VO*) in
eine Europaische Gesellschaft (Societas Europaea, SE) umgewandelt werden. Bei dieser Um-
wandlung kommen dariiber hinaus insbesondere das Gesetz zur Ausfithrung der Verordnung
(EG) Nr. 2157/2001 des Rates vom 8. Oktober 2001 Gber das Statut der Européischen Gesell-
schaft (SE) vom 22. Dezember 2004 (,SEAG") sowie das Gesetz uber die Beteiligung der Ar-
beitnehmer in einer Européischen Gesellschaft vom 22. Dezember 2004 (,SEBG*) zur Anwen-
dung.

Der Rechtsformwechsel in eine Européische Geselischaft entspricht der bisherigen Strategie
der Gesellschaft, sich international zu positionieren. Die SE ist eine international, besonders in
Europa, anerkannte Rechtsform. Sie steht als supranationale Rechtsform fiir eine moderne
und international ausgerichtete Gesellschaft und férdert als solche eine internationale Unter-
nehmenskultur. Die Identifikation - insbesondere ausléndischer - Mitarbeiter mit dem LPKF-
Konzern kann hierdurch weiter gestarkt werden. Auch stellt die SE eine attraktive Rechtsform
fur internationale Vertragspartner sowie fur die Gewinnung qualifizierter Arbeitskrafte dar.



(6)

(1

(2)

3

(4)

4

SchlieBlich kann die bewahrte Corporate Governance-Struktur im dualistischen Leitungssys-
tem weitergefiihrt werden.

Der Vorstand der LPKF AG stellt daher folgenden Umwandlungsplan auf:

§1
Umwahdlung der LPKF Laser & Electronics Aktiengesellschaft in die
LPKF Laser & Electronics SE

Die LPKF AG wird gemaB Art. 2 Abs. 4 SE-VO i.V.m. Art. 37 SE-VO in eine Européische Ge-
sellschaft (Societas Europaea, SE) umgewandelt.

Die LPKF AG ist eine nach deutschem Recht gegriindete Aktiengesellschaft mit Sitz und
Hauptverwaltung in Garbsen, Deutschland. Sie hat mit der LPKF Laser & Electronics d.0.0. mit
dem Sitz in Polica, Slowenien, und der Geschéaftsanschrift Polica 33, 4202 Naklo, Slowenien,
Firmennummer 5711096000, seit wenigstens zwei Jahren eine dem Recht eines anderen Mit-
gliedstaats der Europaischen Union (,EU*) unterliegende Tochtergesellschaft. LPKF hélt seit
2014 unmittelbar 100 % der Geschéftsanteile an der LPKF Laser & Electronics d.0.0. und bt
somit beherrschenden Einfluss auf die LPKF Laser & Electronics d.o.0. aus, womit die Voraus-
setzungen fiir eine formwechselnde Umwandlung gemaB Art. 2 Abs. 4 SE-VO erfillt sind.

Infolge der formwechseinden Umwandlung wird die Gesellschaft weder aufgeldst noch wird
eine neue juristische Person gegriindet. Vielmehr sind LPKF Laser & Electronics Aktiengesell-
schaft und LPKF Laser & Electronics SE (,LPKF SE") identische Rechtstrager. Die Beteiligung
der Aktionare an der Gesellschaft besteht aufgrund der Wahrung der Identitét des Rechtstra-
gers nach Wirksamwerden der formwechselnden Umwandlung unverandert fort. Die Umwand-
lung hat keine Auswirkungen auf die Bérsennotierung der Gesellschaft und den bérsenmaRi-
gen Handel der Aktien sowie auf die bestehende Einbeziehung der Aktien in Bérsenindizes.

Die LPKF SE wird — wie die LPKF AG - (ber eine dualistische Verwaltungsstruktur verfugen,
die aus einem Vorstand (Leitungsorgan im Sinne der Art. 38 lit. b) Variante 1 und Art. 39 Abs.
1 SE-VO) und einem Aufsichtsrat (Aufsichtsorgan im Sinne der Art. 38 lit. b) Variante 1 und
Art. 40 Abs. 1 SE-VO) besteht.

§2

Wirksamwerden der Umwandlung

Die Umwandlung wird mit ihrer Eintragung in das Handelsregister der Gesellschaft, dem Han-

delsregister des Amtsgerichts Hannover, wirksam (,Umwandlungszeitpunkt").
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§3
Firma, Sitz und Satzung

Die Firma der SE lautet LPKF Laser & Electronics SE.

Der Sitz der LPKF SE ist in Garbsen, Deutschland; dort befindet sich auch ihre Hauptverwal-
tung.

Die LPKF SE erhalt die als Anlage 1 angefligte Satzung, die Bestandteil dieses Umwandlungs-
plans ist.

§4
Grundkapital, genehmigtes und bedingtes Kapital,
Satzungsénderungen, keine Barabfindung

Das gesamte Grundkapital der LPKF AG in der zum Umwandlungszeitpunkt bestehenden
Hohe (derzeit EUR 24.496.546,00) und in der zu diesem Zeitpunkt bestehenden Einteilung in
auf den Inhaber lautende Stlickaktien (derzeitige Sttickzahl 24.496.546) wird zum Grundkapital
der LPKF SE. Der rechnerische Anteil jeder Stlckaktie am Grundkapital (derzeit EUR 1,00 je
Stuckaktie) bleibt so erhalten, wie er unmittelbar vor dem Umwandlungszeitpunkt besteht.

Die Personen und Gesellschaften, die zum Umwandlungszeitpunkt Aktiondre der LPKF AG
sind, werden Aktiondre der LPKF SE. Sie werden in demselben Umfang und mit derselben
Anzahl an Stiickaktien an dem Grundkapital der LPKF SE beteiligt, wie sie unmittelbar vor dem
Umwandlungszeitpunkt am Grundkapital der LPKF AG beteiligt sind. Rechte Dritter, die an
Aktien der LPKF AG oder auf deren Bezug bestehen, setzen sich an den Aktien der LPKF SE
fort.

In der Satzung der LPKF SE entsprechen jeweils zum Umwandlungszeitpunkt

a.  die Grundkapitalziffer mit der Einteilung in Stlickaktien der LPKF SE gemaf § 4 Abs. 1
der Satzung der LPKF SE der Grundkapitalziffer mit der Einteilung in Stiickaktien der
LPKF AG gemal § 4 Abs. 1 der Satzung der LPKF AG;

b.  der Betrag und die Anzahl der Aktien des genehmigten Kapitals der LPKF SE gemaB §
4 Abs. 6 der Satzung der LPKF SE dem Betrag und der Anzahl der Aktien des genehm-
igten Kapitals der LPKF AG gemaR § 4 Abs. 6 der Satzung der LPKF AG;
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c.  der Betrag und die Anzahl der Aktien des bedingten Kapitals der LPKF SE gemaf § 4
Abs. 7 der Satzung der LPKF SE dem Betrag und der Anzahl der Aktien des bedingten
Kapitals der LPKF AG gemaR § 4 Abs. 7 der Satzung der LPKF AG;

Etwaige Anderungen hinsichtlich der Héhe des Grundkapitals, der Betrage und der Anzahl der
Aktien des genehmigten Kapitals und des bedingten Kapitals der LPKF AG gelten auch fur
LPKF SE.

Der Aufsichtsrat der LPKF AG (hilfsweise der Aufsichtsrat der LPKF SE) wird erméchtigt und
zugleich angewiesen, etwaige sich aus dem Vorstehenden ergebende Anderungen sowie et-
waige Anderungen, von denen das Registergericht eine Eintragung der Umwandlung abhangig
macht, jeweils, soweit sie nur die Fassung der Satzung betreffen, in der Fassung der diesem
Umwandlungsplan beigefligten Satzung der LPKF SE vor Eintragung der Umwandiung in das
Handelsregister vorzunehmen.

Aktionaren, die der Umwandlung widersprechen, wird keine Barabfindung angeboten, da ein
solches Angebot auf Barabfindung gesetzlich nicht vorgesehen ist.

§5

Fortgeltung von Beschliissen der Hauptversammliung der LPKF AG

Beschlisse (insbesondere auRerhalb der Satzung erteilte Erméachtigungen) der Hauptver-
sammliung der LPKF AG gelten, soweit sie im Umwandlungszeitpunkt noch nicht erledigt sind,
unverandert fir die LPKF SE fort.

Dies gilt insbesondere fur

- die durch Beschluss der Hauptversammiung vom 4. Juni 2020 unter Tagesordnungs-
punkt 8 erteilte Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien gemafR § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG
auch unter Ausschluss eines Andienungsrechts und zur Verwendung eigener Aktien
auch unter Ausschluss des gesetzlichen Bezugsrechts der Aktionare und

- die durch Beschluss der Hauptversammlung vom 20. Mai 2021 unter Tagesordnungs-
punkt 11 erteilte Erméchtigung zur Ausgabe von Options- und/oder Wandelschuldver-
schreibungen auch unter Ausschluss des gesetzlichen Bezugsrechts der Aktionare.

Die vorstehend genannten Erméachtigungen beziehen sich infolge der Umwandlung ab dem
Umwandlungszeitpunkt auf Aktien der LPKF SE anstelle von Aktien der LPKF AG und gelten
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im Ubrigen jeweils in ihrer zum Umwandlungszeitpunkt bestehenden Fassung und in ihrem
zum Umwandlungszeitpunkt bestehenden Umfang bei der LPKF SE fort.

§6

Keine Sonderrechte und Sondervorteile

Die LPKF AG hat keine im Sinne von § 194 Abs. 1 Nr. 5 des Umwandlungsgesetzes (,UmwG")
und/oder Art. 20 Abs. 1 Satz 2 lit. f) SE-VO mit Sonderrechten ausgestatteten Aktionére und
keine Inhaber anderer Wertpapiere als Aktien, so dass solchen Personen im Zuge der Um-
wandlung Gber die in § 4 Abs. 2 genannten Aktien hinaus keine Rechte gewahrt und fir solche
Personen keine Mallnahmen vorgesehen sind oder vorgeschlagen werden.

Personen im Sinne von Art. 20 Abs. 1 Satz 2 lit. g) SE-VO wurden oder werden im Zuge der
Umwandiung keine besonderen Vorteile gewahrt.

Es wird aus Grinden rechtlicher Vorsorge darauf hingewiesen, dass (i) unbeschadet der ak-
tienrechtlichen Zusténdigkeit des Aufsichtsrats der LPKF SE davon auszugehen ist, dass die
amtierenden Mitglieder des Vorstands der LPKF AG zu Mitgliedern des Vorstands der LPKF
SE bestellt werden sollen (siehe § 7) und (ii) die amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats der
LPKF AG in der Satzung der LPKF SE zu Mitgliedern des ersten Aufsichtsrats der LPKF SE
bestellt werden sollen (siehe § 8).

§7

Leitungsorgan (Vorstand)

Gemal § 6 Abs. 1 der Satzung der LPKF SE wird der Vorstand der LPKF SE aus einer oder
mehreren Personen bestehen, wobei die Zahl der Vorstandsmitglieder vom Aufsichtsrat der
LPKF SE festgelegt wird.

Die Amter samtlicher Mitglieder des Vorstands der LPKF AG enden zum Umwandlungszeit-
punkt. Unbeschadet der aktienrechtlichen Zustandigkeit des Aufsichtsrats der LPKF SE ist da-
von auszugehen, dass die unmittelbar vor dem Umwandlungszeitpunkt amtierenden Mitglieder
des Vorstands der LPKF AG zu Mitgliedern des Vorstands der LPKF SE bestellt werden. Die
derzeitigen Mitglieder des Vorstands sind Herr Dr. Klaus Fiedler (Vorstandsvorsitzender) und
Herr Christian Witt.
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Aufsichtsorgan (Aufsichtsrat)

GemaR § 10 Abs. 1 der Satzung der LPKF SE besteht der Aufsichtsrat der LPKF SE aus vier
Mitgliedern. Samtliche Mitglieder des Aufsichtsrats der LPKF SE werden — wie bisher bei der
LPKF AG - von der Hauptversammlung ohne Bindung an Wahivorschiage gewéhit.

Die Amter samtlicher Mitglieder des Aufsichtsrats der LPKF AG enden zum Umwandlungszeit-
punkt.

GemaR Art. 40 Abs. 2 Satz 2 SE-VO kénnen die Mitglieder des ersten Aufsichtsrats der LPKF
SE durch die Satzung bestellit werden. GemaR § 10 Abs. 2 der Satzung der LPKF SE sollen
die folgenden Personen zu den Mitgliedern des ersten Aufsichtsrats der LPKF SE bestellt wer-
den:

a.  Herr Jean-Michel Richard, wohnhaft in Leigh, Wiltshire, Vereinigtes Kénigreich, Grinder
und unabhangiger Senior Advisor der Fisadis Consulting Ltd, Rushall, Vereinigtes Ko-
nigreich;

b. Herr Dr. Dirk Rothweiler, wohnhaft in Weimar, Deutschland, selbststandiger Unterneh-
mensberater,;

C. Frau Julia Kranenberg, wohnhaft in Helmstedt, Deutschland, Mitglied des Vorstands
(CHRO) der Avacon AG, Helmstedt; und

d.  Herr Prof. Dr.-ing. Ludger Overmeyer, wohnhaft in Wunstorf, Deutschland, Universi-
tatsprofessor und Leiter des Instituts fur Transport- und Automatisierungstechnik der
Leibniz Universitat Hannover.

Die Mitglieder des ersten Aufsichtsrats der LPKF SE werden bis zur Beendigung derjenigen
Hauptversammiung, die Uber die Entlastung fur das erste Voll- oder Rumpfgeschéftsjahr der
LPKF SE beschlief}t, langstens jedoch bis zum Ablauf des 30. Juni 2024, bestellt. Das erste
Geschéaftsjahr der LPKF SE ist das Geschaftsjahr, in dem die Umwandlung der LPKF AG in
die LPKF SE im Handelsregister eingetragen wird.
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§9
Angaben zum Verfahren zur Vereinbarung
tiber die Beteiligung der Arbeitnehmer

Hinsichtlich der Beteiligung der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer (,Arbeitnehmer*) der
Gesellschaft, der betroffenen Tochtergesellschaften und betroffenen Betriebe werden die na-
tionalen Vorschriften zur Umsetzung der Richtlinie 2001/86/EG des Rates vom 8. Oktober
2001 zur Ergénzung des Statuts der Europaischen Gesellschaft hinsichtlich der Beteiligung
der Arbeitnehmer (,SE-RL"), insbesondere das SEBG, beachtet. Das danach vorgesehene
Verfahren zur Beteiligung der Arbeitnehmer wird gemaR den gesetzlichen Vorschriften durch-
gefuhrt. Hinsichtlich der Arbeitnehmer in betroffenen Tochtergesellschaften und betroffenen
Betrieben auBerhalb von Deutschland kommen insoweit auch die jeweiligen nationalen
Vorschriften, die der Umsetzung der SE-RL dienen, zur Anwendung.

Zur Durchfiihrung des Arbeitnehmerbeteiligungsverfahrens hat die Leitung der Gesellschaft
die zustandigen Arbeitnehmervertretungen (soweit vorhanden) und, soweit keine Arbeit-
nehmervertretung bestand, die Arbeitnehmer der Gesellschaft, in deren betroffenen
Tochtergesellschaften und in den betroffenen Betrieben am 24. Februar 2022 (iber das Um-
wandlungsvorhaben informiert (,Information“). Die Information hat sich insbesondere
erstreckt auf

a) die ldentitat und Struktur der Gesellschaft, der betroffenen Tochtergesellschaften und
der betroffenen Betriebe und deren Verteilung auf die Mitgliedstaaten der EU und die
anderen Vertragsstaaten des Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum
(,Mitgliedstaaten”);

b) die in diesen Gesellschaften und Betrieben bestehenden Arbeitnehmervertretungen;

) die Zahl der in diesen Gesellschaften und Betrieben jeweils beschéftigten Arbeit-
nehmer sowie die daraus zu errechnende Gesamizahl der in einem Mitgliedstaat bes-
chaftigten Arbeitnehmer und

d) die Zahl der Arbeitnehmer, denen Mitbestimmungsrechte in den Organen dieser Ge-

sellschaften zustehen.

Zudem hat die Leitung der Gesellschaft die zustéandigen Arbeitnehmervertretungen (soweit
vorhanden) und, soweit keine Arbeithnehmervertretung bestand, die Arbeitnehmer selbst in
der Gesellschaft, in deren betroffenen Tochtergesellschaften und in den betroffenen Be-
trieben schriftlich aufgefordert, das besondere Verhandlungsgremium (,bVG") nach MaRgabe
des SEBG zu bilden. Die Wahl oder die Bestellung der Mitglieder des bVG erfolgt nach den
Regelungen der jeweils einschlagigen nationalen Gesetze zur Umsetzung der SE-RL, in
Deutschland nach dem SEBG. Gem. § 5 Abs. 1 SEBG werden fir die in jedem Mitgliedstaat
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beschéftigten Arbeitnehmer der beteiligten Gesellschaften, betroffenen Tochtergesellschaf-
ten und betroffenen Betriebe nach MalRgabe der nationalen Regelungen des jeweiligen
Mitgliedstaats Mitglieder fur das bVG gewahit oder bestellt. Fir jeden Anteil der in einem
Mitgliedstaat beschaftigten Arbeitnehmer, der 10 % der Gesamtzahl der in allen Mitglied-
staaten beschaftigten Arbeitnehmer der beteiligten Gesellschaften, betroffenen Tochterge-
sellschaften und betroffenen Betriebe oder einen Bruchteil davon betragt, ist nach MalRgabe
der nationalen Regelungen des jeweiligen Mitgliedstaats grundsatzlich ein Mitglied aus
diesem Mitgliedstaat in das bVG zu wéhlen oder zu bestellen.

Das bVG wird gemaR der in § 5 Abs. 1 SEBG enthaltenen gesetzlichen Regelung gebildet
und wird ausgehend von den Arbeithehmerzahlen der Gesellschaft und ihrer betroffenen
Tochtergesellschaften und betroffenen Betriebe in den einzelnen Mitgliedstaaten zum Zeit-
punkt der Information insgesamt elf Mitglieder, die aus den folgenden Landern stammen, ha-
ben: neun Mitglieder aus Deutschland und zwei Mitglieder aus Slowenien.

Die Gesellschaft strebt den Abschluss einer Vereinbarung Gber die Beteiligung der Arbeit-
nehmer in der SE mit dem bVG an.

Fur das Verhandlungsverfahren und die Beteiligung der Arbeitnehmer in der SE werden die
§§ 11 ff. SEBG beachtet.

Die Leitung der Gesellschaft wird der zustandigen Arbeitnehmervertretung den Entwurf des
Umwandlungsbeschlusses spétestens einen Monat vor dem Tag der Hauptversammiung, die
den Formwechsel beschliefen soll, zuleiten (§ 194 Abs. 2 UmwG).

§ 10
Sonstige Auswirkungen der Umwandlung
fiir die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen

Die Umwandlung hat grundsétzlich keine wesentlichen Auswirkungen auf die Arbeitnehmer,
deren Arbeitsverhaltnisse und ihre Vertretungen. Es andert sich lediglich die Rechtsform des
Arbeitgebers. Im Einzeinen: ‘

Die Umwandlung flhrt als Formwechsel nicht zu einem Betriebsibergang gemal § 613a
BGB.
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Bestehende Arbeitsvertrdge und die daraus resultierenden Rechte und Pflichten der Arbeit-
nehmer der Gesellschaft bleiben durch die Umwandiung unberiihrt und werden von der zu-
kunftigen LPKF SE fortgefuhrt. Eine Unterbrechung der Betriebszugehérigkeit erfolgt nicht;
der soziale Besitzstand der Arbeitnehmer bleibt unberthrt. Die Umwandlung hat auch keine
Auswirkungen auf Ort oder Inhalt der zu erbringenden Arbeitsleistung.

Die Satzung der zukiinftigen LPKF SE sieht ein dualistisches System vor, d.h. die LPKF SE
wird ein Leitungsorgan und ein Aufsichtsorgan haben. Hinsichtlich der Einzelheiten wird auf
die vorstehenden §§ 7 und 8 Bezug genommen. Die Vorstande vertreten die zukinftige LPKF
SE gerichtlich und auBergerichtlich und nehmen damit auch das Direktionsrecht gegenuiber
den Arbeitnehmern wahr.

Die Umwandlung in eine SE hat weder Auswirkungen auf die Betriebsstruktur der Gesell-
schaft oder der betroffenen Tochtergesellschaften noch auf die Unternehmensstruktur der
Gesellschaft oder der betroffenen Tochtergesellschaften.

Die Umwandlung hat keinen Einfluss auf die Anwendung betriebsverfassungsrechtlicher
Vorschriften in der Gesellschaft und den betroffenen Tochtergeselischaften. Soweit Arbeit-
nehmervertretungen bestehen, werden diese durch die Umwandlung nicht berihrt.

Die Umwandlung hat keine unmittelbaren Auswirkungen auf die unternehmerische Mit-bes-
timmung. Bei der Geselischaft besteht kein mitbestimmter Aufsichtsrat. Wegen der Einzel-
heiten der Beteiligung der Arbeitnehmer im Zusammenhang mit der Umwandlung wird im
Ubrigen auf § 9 verwiesen.

Die bestehenden Zusagen auf Leistungen der betrieblichen Altersversorgung bleiben von der
Umwandlung unberiihrt. Weder auf die bestehenden Versorgungszusagen der Arbeitnehmer
der LPKF AG noch die vorhandenen Versorgungsempfanger hat die Umwandlung Auswir-
kungen.

Die zukinftige LPKF SE haftet als identische juristische Person fir alle etwaigen riickstandi-
gen Anspriiche der Arbeitnehmer gegen die Gesellschaft. Im Zusammenhang mit der Um-
wandlung sind keine Kapitalmafinahmen geplant; das Grundkapital wird nicht herabgesetzt.

Erteilte Volimachten der Arbeitnehmer (z. B. Handlungsvolimachten, Prokuren) bleiben von
der Umwandlung grundsatzlich unbertihrt. Es erfolgen lediglich, soweit erforderlich, Klarstel-
lungen im Handelsregister.
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(11)  Auf die Amter der vorhandenen Betriebsbeauftragten (z. B. Datenschutzbeauftragter, La-
serschutzbeauftragter) hat die Umwandlung keine Auswirkungen; die Bestellungen bestehen
fort.

(12)  Eine Kindigung von Arbeitsverhaltnissen ausschlieRlich aufgrund der Umwandlung ist recht-
lich unzuldssig und auch nicht geplant. Das Recht, Arbeitsverhaltnisse aus anderen Griinden
nach Maflgabe der gesetzlichen Vorschriften zu beenden, bleibt unberihrt.

(13)  Ein Widerspruchsrecht der Arbeitnehmer gegen die Umwandlung besteht nicht; ebenso wenig
16st die Umwandlung fur die Arbeitnehmer ein auBerordentliches Kindigungsrecht aus. We-
gen der Beteiligung der Arbeitnehmer und ihrer Vertretungen am Umwandiungsverfahren
(sog. Arbeitnehmerbeteiligungsverfahren) wird auf § 9 verwiesen.

(14)  Es sind im Zusammenhang mit der Umsetzung der Umwandlung in eine SE keine Betriebséan-
derungen vorgesehen. Losgeldst von der Umwandiung der LPKF AG in eine SE ist geplant,
dass die LPKF WeldingQuipment GmbH den Bereich LM der LPKF AG am Standort Firth
Ubernehmen soll. Uber die sich daraus ergebenden Folgen fur die Arbeitnehmer des
Standorts Furth der LPKF AG werden die betroffenen Arbeitnehmer des Standorts Fiirth
rechtzeitig unterrichtet.

§ 11
Umwandlungskosten

Die Gesellschaft trégt die Kosten der Umwandlung bis zu einem Gesamtbetrag von EUR 250.000,00.

§12
Abschlusspriifer

Zum Abschlussprifer und Konzernabschlusspriifer fir das erste Geschaftsjahr der LPKF SE wird
die KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Hannover, bestellt. Das erste Geschaftsjahr ist das
Geschaftsjahr, in dem die Umwandlung der LPKF AG in die LPKF SE in das Handelsregister
eingetragen wird.

Belehrungen
Der Notar hat die Erschienenen darauf hingewiesen, dass der Umwandlungsplan offen zu legen ist

und dies nach Artikel 37 Abs. 5 SE-VO spétestens einen Monat vor der Hauptversammilung der Ge-
sellschaft erfolgen muss, die dem Umwandlungsplan zustimmen soll.



13

Der Notar hat ebenfalls darauf hingewiesen, dass er eine steuerliche Beratung nicht vorgenommen
hat, eine solche auch nicht zu seinem Aufgabenkreis gehért.

Diese Niederschrift nebst Anlage 1 wurde den Erschienenen von dem Notar vorgelesen, von den
Erschienenen genehmigt und von den Erschienenen und dem Notar eigenhéndig wie folgt unter-

schrieben:

gez. Christian Volker Witt
gez. Dr. Klaus Tilmann Fiedler

L.S. gez. Dr. Haupt, Notar
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Fassung vom 19.05.2022

Laser & Flectronics



N RV
W,lﬂ,‘gﬁ’imﬁwm.

Laser & Electronics

Inhaltsverzeichnis

e

Firma, Sitz und Geschéftsjahr

Gegenstand des Unternehmens

W W um
Fol

LEFs
[O S T A %

Bekanntmachungen
Grundkapital
Dualistisches System, Organe

Zusammensetzung und Bestellung des Vorstands

= e

Geschaftsordnung des Vorstands

Gesetzliche Vertretung der Gesellschaft

W W Wh uh un

©

Geschaftsfuhrungsbefugnis des Vorstands und Beschlussfassung

el
=

Zusammensetzung des Aufsichisrats

Pty

Aufgaben und Befugnisse des Aufsichisrats

@

Willenserklarungen

RO o

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats und sein Stellvertreter

4 Geschaftsordnung und Ausschiisse

i3

Einberufung

Beschlussfassung

L

e B &

Niederschrift

il
{0

Verglitung des Aufsichtsrats

|9 Schweigepflicht

Bsd
Gk

Einberufung der Hauptversammiung

o

Recht zur Teilnahme an der Hauptversammiung

foss
[L%]

- Stimmrecht

[N
L

Vorsitz in der Hauptversammiung

13
E N

Beschlussfassung der Hauptversammiung

WE N MR W N R W un W w W U
: o
fond

Ped

Niederschrift tber die Hauptversammiung

L2 0

& Jahresabschluss und Lagebericht,
Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats: Gewinnverwendung

Gerichtsstand

E EEm

22 Grindungsaufwand



N oS
1 IS s
Mlgﬁﬁme

laser & Electronics

. Aligemeine Bestimmungen

§ 1

Firma, Sitz und Geschéftsjahr

@) Die Geselischaft ist eine Européische Gesellschaft (Societas Europaea, SE). Die Firma der
Gesellschaft lautet LPKF Laser & Electronics SE.

2) Sie hat ihren Sitz in Garbsen.

(3) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

> ey

Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens sind die Entwicklung, Herstellung und der Vertrieb von La-
sersystemen, Maschinen, elekironischen Bauteilen und Geraten einschlielich der dazuge-
hérigen Software sowie die Herstellung und der Veririeb von mit Lasersystemen gefertigten
Bauteilen.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen MaRnahmen und Geschaften berechtigt, die geeignet sind, den
Gesellschaftszweck zu férdern. Hierzu gehdren auch die Errichtung von Zweigniederlas-
sungen sowie der Erwerb und die Errichtung von anderen Unternehmen sowie die Beteili-
gung an solchen im In- und Ausland. Die Geselischaft ist ferner berechtigt, ihren Betrieb
ganz oder teilweise solchen Unternehmen zu Uberlassen.

&3
Bekanntmachungen

@) Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen durch Veréffentlichung im Bundesanzei-
ger, sofern nicht gesetzlich zwingende Vorschriften etwas anderes vorsehen.

(2) Die Gesellschaft ist zur Ubermittlung von Informationen an die inhaber der Wertpapiere im
Wege der Datenfernibertragung nach MaRgabe des § 49 Abs. 3 WpHG berechtigt.
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ll. Grundkapital und Aktien

§4
Grundkapital
(1) Das Grundkapital der Gesellschaft betragt

EUR 24.496.546,00 (in Worten: Euro vierundzwanzig Millionen vierhundertsechsundneun-
zigtausend finthundertsechsundvierzig)

und ist eingeteilt in 24.496.546 (in Worten: vierundzwanzig Millionen vierhundertsechsund-
neunzigtausend flinfhundertsechsundvierzig) Stiickaktien.

(2) Das Grundkapital in Héhe von EUR 24.496.546,00 wurde im Wege der Umwandlung der
LPKF Laser & Electronics Aktiengeselischaft mit Sitz in Garbsen in eine Européische Ge-
sellschaft (Societas Europaea, SE) erbracht.

Das Grundkapital in Héhe von DM 5.000.000,00 wurde erbracht, indem die Gesellschafter
der LPKF Laser & Electronics GmbH mit dem Sitz in Garbsen diese Gesellschaft form-
wechselnd nach den §§ 90 ff. UmwG durch Beschluss vom 30. Juli 1998 in die Rechtsform
der Aktiengesellschaft umgewandelt haben und das nach Abzug der Schulden verblei-
bende (freie) Vermégen der vorgenannten GmbH dem Grundkapital der AG sowie die von
den Gesellschaftern jeweils Gbernommenen Aktien ihren Geschafisanteilen am Vermbgen
der GmbH entsprechen.

3 Die Aktien werden als Inhaberstammaktien ausgegeben. Aktien aus einer Kapitalerh6hung
werden ebenfalls als Inhaberstammaktien ausgegeben, es sei denn, im Beschluss iber die
Kapitalerhhung wird eine andere Bestimmung getroffen.

(4) Bei Ausgabe neuer Aktien kann der Beginn der Gewinnbeteiligung abweichend von § 60
Absatz 2 AktG festgesetzt werden. Die Form der Aktienurkunden, der Gewinnanteil- und
Erneuerungsscheine setzt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats fest.

(5) Der Anspruch auf Einzelverbriefung der Aktien ist ausgeschlossen, soweit dies gesetzlich
zuléssig ist und nicht eine Verbriefung nach den Regeln erforderlich ist, die an einer Bérse
gelten, an der die Aktien zugelassen sind. Die Ausgabe von Sammelaktien ist zulassig. Der
Vorstand ist ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren Inhalt der
Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgaben festzulegen.

(6) Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital bis zum 19. Mai 2024 mit Zustimmung des
Aufsichtsrats um bis zu insgesamt EUR 4.899.309,00 durch Ausgabe von bis zu insgesamt
4.899.309 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage
einmalig oder mehrmals zu erhéhen (Genehmigtes Kapital).

Den Aktionéren ist dabei grundsatzlich ein Bezugsrecht einzuraumen. Die Aktien kénnen
auch von einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten oder Unter-
nehmen im Sinne von § 186 Abs. 5 Satz 1 AkiG mit der Verpflichtung Gbernommen wer-
den, sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).

Der Vorstand ist jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichisrats das Bezugsrecht der
Aktiondre auszuschlieRen,
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— um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht der Aktionare auszunehmen;

— wenn die neuen Aktien gegen Bareinlage ausgegeben werden und der Ausgabebetrag
der neuen Aktien den Bérsenpreis der bereits bérsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der
endgultigen Festlegung des Ausgabebetrags nicht wesentlich unterschreitet. Die Anzahi
der in dieser Weise unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien darf ins-
gesamt 10 % des Grundkapitals nicht Uberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch im Zeitpunki der Ausubung dieser Ermachtigung. Auf die
Hochstgrenze von 10 % des Grundkapitals sind andere Aktien anzurechnen, die wah-
rend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in direkier
oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AkiG ausgegeben oder ver-
auflert worden sind. Ebenfalls anzurechnen sind Aktien, die zur Bedienung von Opti-
ons- und/oder Wandlungsrechten bzw. —pflichten aus Wandel- oder Optionsschuldver-
schreibungen oder ~genussrechten auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibun-
gen oder Genussrechte wéhrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschiuss
des Bezugsrechts in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausge-
geben worden sind:

- wenn die Kapitalerhdhung gegen Sacheinlage zum Zwecke des Erwerbs von Unterneh-
men, Unternehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen, sonstiger mit einem Akquisi-
tionsvorhaben in Zusammenhang stehender Vermégensgegensténde oder im Rahmen
von Unternehmenszusammenschlissen oder zum Zwecke des Erwerbs gewerblicher
Schutzrechte einschlieRlich Urheberrechte und Know-how oder von Rechten zur Nut-
zung soicher Rechte erfolgt;

— soweit es erforderlich ist, um Inhabern bzw. Glaubigern von Options- und/oder Wandel-
schuldverschreibungen bzw. -genussrechten mit Options- oder Wandlungsrechten bzw.
-pflichten, die von der Gesellschaft oder Gesellschaften ausgegeben wurden oder noch
werden, an denen die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar zu 100 % beteiligt ist, ein
Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach Aus-
Ubung der Options- oder Wandlungsrechte bzw. nach Erfllung von Options- oder
Wandlungspflichten zustehen wirde;

— wenn die neuen Aktien an Personen, die in einem Arbeitsverhalinis mit der Gesellschaft
oder einem mit ihr verbundenen Unternehmen stehen, ausgegeben werden. Die Anzahl
der in dieser Weise unter Ausschiuss des Bezugsrechts ausgegebenen Akiien darf ei-
nen anteiligen Betrag am Grundkapital von insgesamt EUR 200.000,00 nicht Giber-
schreiten.

Die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare ist in jedem Fall inso-
weit beschranki, als nach Ausiibung der Erméchtigung die Summe der unter Ausschluss
des Bezugsrechts der Aktiondre gegen Bar- und/oder Sacheinlage unter diesem genehmig-
ten Kapital ausgegebenen Akiien insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht Gberschreiten
darf, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung
dieser Erméchtigung. Auf die vorstehend genannte 10 %-Grenze werden angerechnet

— eigene Aktien, die wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschiuss des Be-
zugsrechts verauflert werden, sowie

— neue Aktien, die aufgrund von wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Aus-
schluss des Bezugsrechis begebenen Options- oder Wandelschuldverschreibungen o-
der -genussrechten auszugeben sind und

— Neue Aktien, die wéhrend der Laufzeit dieser Ermachtigung aufgrund eines etwaigen
anderen genehmigten Kapitals unter Ausschiuss des Bezugsrechts ausgegeben wer-
den.
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Der Vorstand ist ermachtigt, den Inhalt der Akiienrechte, die weiteren Einzelheiten der Ka-
pitalerhdhung sowie die Bedingungen der Aktienausgabe, insbesondere den Ausgabebe-
trag, mit Zustimmung des Aufsichtsrats festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, nach Ausnutzung des genehmigten Kapitals oder Ablauf der
Frist fur die Ausnutzung des genehmigten Kapitals die Fassung der Satzung entsprechend
anzupassen.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 4.899.309,00 durch Ausgabe von bis zu 4.899.309
neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2021/1).
Die bedingte Kapitalerhdhung dient der Gewahrung von neuen, auf den Inhaber lautenden
Stuckaktien an die Inhaber bzw. Glaubiger von Options- und/oder Wandelschuldverschrei-
bungen (zusammen »Schuldverschreibungen®), jeweils mit Options- bzw. Wandungsrech-
ten oder Options- bzw. Wandlungspflichten, die aufgrund der von der Hauptversammlung
am 20. Mai 2021 zu Tagesordnungspunkt 11 beschlossenen Erméachtigung bis zum 19. Mai
2024 von der Gesellschaft oder durch eine Konzerngesellschaft begeben werden, an der
die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar zu 100 % beteiligt ist. Die Ausgabe der neuen
Aktien erfolgt zu dem nach MaRgabe der vorgenannten Erméchtigung zu lit. b) jeweils fest-
zulegenden Options- bzw. Wandlungspreis. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit
durchgefuhrt, wie Inhaber oder Glaubiger von Schuldverschreibungen von Options- bzw.
Wandiungsrechten Gebrauch machen oder ihre Options- bzw. Wandlungspflicht erfillen
oder soweit die Gesellschaft oder das die Schuldverschreibung begebende Konzernunter-
nehmen ein Wahlrecht austibt, ganz oder teilweise anstelle der Zahlung des faligen Geld-
betrags Stuckaktien der Gesellschaft zu gewahren und soweit jeweils nicht ein Baraus-
gleich gewahrt oder eigene Aktien oder Aktien aus genehmigtem Kapital oder Aktien einer
anderen bérsennotierten Gesellschaft zur Bedienung eingesetzt werden. Die neuen Aktien
nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an. in dem sie durch Auslibung von Options-
bzw. Wandlungsrechten oder durch Erflllung von Options- bzw. Wandlungspflichten entste-
hen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichisrats die
weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten KapitalerhShung festzusetzen.

Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der jeweiligen Aus-
gabe von Bezugsakiien anzupassen sowie alle sonstigen damit in Zusammenhang stehen-
den Anpassungen der Satzung vorzunehmen, die nur die Fassung betreffen. Entsprechen-
des gilt im Fall der Nichtausnutzung der Ermachtigung zur Ausgabe von Schuldverschrei-
bungen nach Ablauf des Erméchtigungszeitraums sowie im Fall der Nichtausnutzung des
Bedingten Kapitals 2021/l nach Ablauf der Fristen fir die Auslbung von Options- bzw.
Wandlungsrechten oder fur die Erfullung von Options- bzw. Wandiungspflichten.



Lpis

%,
,

N W L RS-

Laser & Electronics

lil. Verfassung und Verwaltung der Gesellschaft

§5

Dualistisches System, Organe

)] Die Gesellschaft hat ein dualistisches Leitungs- und Aufsichtssystem bestehend aus einem
Leitungsorgan (Vorstand) und einem Aufsichtsorgan (Aufsichisrat).

(2) Organe der Gesellschaft sind:
a) der Vorstand,
b) der Aufsichisrat,
¢) die Hauptversammiung.

Der Vorstand

586
Zusammensetzung und Bestellung des Vorstands

@) Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren Personen. Der Aufsichisrat besimmt die
Zahl der Vorstandsmitglieder.

(2) Die Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder erfolgt durch den Aufsichtsrat. Be-
steht der Vorstand aus mehreren Personen, kann der Aufsichtsrat einen Vorsiizenden er-
nennen. Der Aufsichtsrat ist berechtigt, stellvertretende Vorstandsmitglieder zu bestimmen.

(3) Die Bestellung der Vorstandsmitglieder erfolgt fur einen Zeitraumn von héchstens funf Jah-
ren. Wiederbestellungen, jeweils fir héchstens finf Jahre, sind zulassig.

o 7
&7
=

Geschiftsordnung des Vorstands

Der Aufsichtsrat erldsst eine Geschéftsordnung fiir den Vorstand. Der Geschéftsverteilungsplan
bedarf seiner Zustimmung.
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Gesetzliche Vertretung der Gesellschaft

(1)

)

(3)

Besteht der Vorstand aus mehreren Personen, so wird die Gesellschaft durch zwei Vor-
standsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen
gesetzlich vertreten. Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, vertritt es die Gesellschait allein.

Sind mehrere Vorstandsmitglieder bestellt, kann der Aufsichtsrat einem, mehreren oder al-
len Vorstandsmitgliedern Einzelvertretungsbefugnis erieilen.

Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von den Beschrankungen des
§ 181, 2. Alternative BGB befreien. § 112 AktG bleibt unberihrt.

Geschiftsfiihrungsbefugnis des Vorstands und Beschlussfassung

(1)

@)

3)

“4)

Der Vorstand leitet die Gesellschaft in eigener Verantwortung. Er ist der Gesellschaft ge-
genuber verpflichtet, die Beschrankungen einzuhalten, die sich aus den Bestimmungen des
Geseizes, der Satzung und der Geschéftsordnung firr den Vorstand (§ 7) oder aus einem
Beschluss der Hauptversammlung nach § 119 AkiG ergeben.

Die folgenden Arten von Geschéften dirfen nur mit Zustimmung des Aufsichisrats vorge-
nommen werden:

a) die Errichtung oder SchlieBung von Zweigniederlassungen;

b) Auflésung, Verschmelzung, Formwechsel, Spaltung nach dem Umwandlungsgesetz
oder Fortsetzung der Gesellschaft nach dem Eintritt eines Aufldsungsgrundes;

c) Abschluss und/oder Beendigung von Beherrschungs- und/oder Gewinnabflihrungs-
vertragen im Sinne von §§ 291, 293 AkiG.

Der Aufsichtsrat kann weitere Arten von Geschéften von seiner Zustimmung abhangig ma-
chen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Halfte der Vorstandsmiiglieder, mindestens je-
doch zwei Vorstandsmitglieder, an der Beschlussfassung teilnehmen. Als Teilnahme gilt
auch die Enthaltung. Sitzungen des Vorstands kénnen auf Anordnung des Vorsitzenden
auch per Video- oder Audiokonferenz oder in einem kombinierten Verfahren stattfinden.
Eine Beschlussfassung und eine Stimmabgabe in Textform sind nach MaRgabe der Ge-
schafisordnung des Vorstands zuldssig.

Die Beschlluisse des Vorstands werden, soweit die Satzung oder zwingende gesetzliche
Vorschriften nichts anderes vorsehen, mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stim-
mengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; die Stimme des Vorsitzenden gibt in diesem
Fall nicht den Ausschlag.
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Der Aufsichisrat

§ 10

Zusammensetzung des Aufsichtsrats

(1)
)

3)

(4)

(5)

a)

b)

c)

d)

Der Aufsichtsrat besteht aus vier Mitgliedern.

Zu den Mitgliedern des ersten Aufsichtsrats der LPKFE Laser & Electronics SE werden bis
zur Beendigung derjenigen Hauptversammiung, die Uber die Entlastung fur das erste Voll-
oder Rumpfgeschaftsjahr der LPKF Laser & Electronics SE beschlielt, langstens jedoch
bis zum Ablauf des 30. Juni 2024, bestellt:

Herr Jean-Miche! Richard, wohnhaft in Leigh, Wiltshire, Vereinigtes Kénigreich, Grunder
und unabhéangiger Senior Advisor der Fisadis Consulting Ltd, Rushall, Vereinigtes Kénig-
reich;

Herr Dr. Dirk Rothweiler, wohnhaft in Weimar, Deutschiand, selbststéndiger Unterneh-
mensberater;

Frau Julia Kranenberg, wohnhaft in Helmstedt, Deutschland, Mitglied des Vorstands
(CHRO) der Avacon AG, Helmstedt; und

Herr Prof. Dr.-Ing. Ludger Overmeyer, wohnhaft in Waunstorf, Deutschland, Universitatspro-
fessor und Leiter des Instituts fir Transport- und Automatisierungstechnik der Leibniz Uni-
versitat Hannover;

Das erste Geschéfisjahr der LPKF Laser & Electronics SE ist das Geschéftsjahr, in dem die
Umwandlung der LPKF Laser & Electronics Aktiengeselischaft in die LPKF Laser & Electro-
nics SE im Handelsregister eingetragen wird.

Vorbehaltlich Absatz 2 und soweit die Hauptversammiung nicht bei der Wahl firr einzelne
oder alle der von ihr zu wahlenden Mitglieder einen kiirzeren Zeitraum beschlielt, werden
die Aufsichtsratsmitglieder bis zur Beendigung der Hauptversammiung bestellt, die Gber die
Entlastung fir das vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschiieit. Das
Jahr, in welchem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. In jedem Fall endet die
Amiszeit jedoch spatestens nach sechs Jahren.

FUr Aufsichtsratsmitglieder kénnen Ersatzmitglieder gewahlt werden, die in einer bei der
Wahl festgelegten Reihenfolge an die Stelle vorzeitig ausgeschiedener Aufsichisratsmitglie-

der treten.

Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitglieds gewahlt, so besteht
sein Amt fir den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds, soweit die Hauptver-
sammlung nicht bei der Wahl eine andere Amtszeit unter Beachtung von Absaiz (3) be-
stimmt. Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des Ausscheidenden, so erlischi sein Amt mit
der Beendigung der néchsten Hauptversammlung, in der ein neues Aufsichtsratsmitglied
gewahlt wird, spétestens jedoch mit Ablauf der Amiszeit des ausgeschiedenen Aufsichis-
ratsmitglieds.
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(6) Die Mitglieder und die Ersaizmitglieder des Aufsichtsrats kénnen ihr Amt durch eine an den
Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder an den Vorstand zu richtende schriftliche Erkldrung
unter Einhaltung einer Frist von einem Monat niederlegen. Der Vorstand kann einer Verkiir-
zung der Niederlegungsirist oder einem Verzicht auf die Wahrung der Niederlegungsfrist
zustimmen. Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann die Niederlegung auch fristios er-
folgen.

%c%w’%

Aufgaben und Befugnisse des Aufsichtsrats

O Der Aufsichtsrat hat alle Aufgaben und Rechte, die ihm durch das Gesetz oder die Satzung
zugewiesen werden.

(2) Der Aufsichtsrat ist zur Vornahme von Satzungsénderungen berechtigt, die nur die Fas-
sung betreffen.

§ 12
Willenserklarungen

) Willenserklarungen des Aufsichtsrats werden namens des Aufsichtsrats durch den Vorsit-
zenden oder, im Falle seiner Verhinderung, durch dessen Stellverireter abgegeben.

(2) Sténdiger Verireter des Aufsichtsrats gegenuber Dritten, insbesondere gegentiber Gerich-
ten und Behérden sowie gegentiber dem Vorstand ist der Vorsitzende oder, im Falle seiner
Verhinderung, dessen Stellvertreter.

§13
Der Vorsitzende des Aufsichtsrats und sein Stellvertreter

@) Der Aufsichtsrat wahli aus seiner Mitie einen Vorsitzenden und einen Stellverireter. Die
Amtszeit des Vorsitzenden und seines Stellvertreters entspricht, soweit bei der Wah! nicht
eine kirzere Amtszeit bestimmt wird, ihrer Amtszeit als Mitglieder des Aufsichtsrats. Die
Wah! erfolgt im Anschluss an die Hauptversammiung, in der die Aufsichtsratsmitglieder be-
stellt worden sind, in einer ochne besondere Einberufung stattfindenden Sitzung. Scheidet
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vor Ablauf der Amiszeit aus seinem Amt aus, so hat
der Aufsichtsrat eine Neuwah! fir die restliche Amiszeit des Ausgeschiedenen vorzuneh-
men.

(2) Der Stellvertreter hat nur dann die Rechte und Pflichten des Vorsiizenden, wenn dieser ver-
hindert ist und das Gesetz, diese Satzung oder die Geschéftsordnung des Aufsichtsrats
nichts anderes bestimmen.
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§ 14
Geschiftsordnung und Ausschiisse

) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

(2) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitie Ausschiisse bilden und deren Aufgabenund Befug-
nisse festsetzen. § 107 Abs. 4 Saiz 1 AkiG bleibt unberihrt.

3) Der Aufsichtsrat und die Ausschiisse kénnen sich bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben
der Unterstiitzung sachverstandiger Personen bedienen. Sie kénnen zu ihren Sitzungen
Sachversténdige und Auskunftspersonen hinzuziehen.

§15
Einberufung

)] Der Aufsichtsrat muss einmal im Kalendervierteljahr einberufen werden. Jedes Aufsichts-
ratsmitglied oder der Vorstand kann unter Angabe des Zwecks und der Grinde verlangen,
dass der Vorsitzende des Aufsichtsrats unverziglich den Aufsichtsrat einberuft. Die Sitzung
muss binnen zwei Wochen nach der Einberufung stattfinden. Wird dem Verlangen nicht
entsprochen, so kann das Aufsichtsratsmitglied oder der Vorstand unter Mitteilung des
Sachverhalts und der Angabe einer Tagesordnung selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(2) Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im Falle
seiner Verhinderung durch dessen Stellverireter, schriftlich, per Telefax oder unter Verwen-
dung anderer gebrauchlicher Kommunikationsmittel (z.B. per E-Mail) mit einer Frist von 14
Tagen einberufen. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der Absendung der Einla-
dung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Fallen kann der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats die Frist abkiirzen und auch mindlich einberufen.

3 Sitzungen werden als Prasenzsitzungen oder auf Anordnung des Vorsitzenden des Auf-
sichisrats in begriindeten Fallen auch als Telefon- und/oder Videokonferenz abgehalten.
Der Vorsitzende des Aufsichtsrats kann bestimmen, dass an einer Prasenzsitzung auch
einzeine Mitglieder des Aufsichtsrats per Telefon und/oder Videoubertragung teilnehmen
kbnnen. Eine solche kombinierte Beschlussfassung ist zuldssig, wenn ihr kein Mitglied des
Aufsichtsrats widerspricht. Mit der Einladung sind die Gegenstande der Tagesordnung, der
Tagungsort bzw. die Tagungsmodalitdten und der Zeitpunkt der Sitzung mitzuteilen. Be-
schlussantrége zu Gegenstanden der Tagesordnung sollen so rechtzeitig vor der Sitzung
mitgeteilt werden, dass auch eine schriftliche oder textférmliche Stimmabgabe in der Sit-
zung nicht anwesender Mitglieder des Aufsichtsrats méglich ist.
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§ 16

Beschlussfassung

) Der Vorsitzende des Aufsichisrats oder im Falle seiner Verhinderung dessen Stellverireter
kann eine einberufene Sitzung vor der Eréffnung vertagen.

(2) Der Aufsichtsrat ist nur beschlussfahig, wenn nach Einladung samilicher Mitglieder mindes-
tens drei Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen. Als Teilnahme gilt auch die Ent-
haltung.

3) Den Vorsitz flihrt der Vorsitzende des Aufsichisrats. Der Vorsitzende bestimmt die Reihen-
folge, in der die Gegenstande der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die Art und Rei-
henfolge der Abstimmungen.

4) Beschlusse des Aufsichtsrats werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst, soweit Gesetz oder Satzung nichts Abweichendes bestimmen. Eine Stmmenthal-
tung gilt nicht als abgegebene Stimme. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsit-
zenden des Aufsichtsrats den Ausschlag. Dem Stellverireter steht das Recht zum Stichent-
scheid nicht zu.

(5) Beschlusse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Abwesende Aui-
sichtsratsmitglieder kénnen dadurch an der Beschlussfassung des Aufsichtsrats teilneh-
men, dass sie eine Stimmabgabe in Schrift- oder Texiform (§ 126b BGB) durch ein anderes
Aufsichtsratsmitglied (iberreichen lassen.

(6) Eine Beschlussfassung des Aufsichtsrats kann auf Anordnung des Vorsitzenden auch au-
Rerhalb von Sitzungen durch mindliche, fernmindliche, schriftliche oder unter Verwendung
anderer gebrauchlicher Kommunikationsmittel Gbermitielie Stimmabgabe oder durch Kom-
bination der vorstehenden Verfahren erfolgen, wenn kein Mitglied des Aufsichisrats der
Verfahrensanordnung widersprichi.

§17
Niederschrift

Uber die Beschluisse und Sitzungen des Aufsichisrats und seiner Ausschiisse ist eine Niederschrift
zu fertigen, die von dem Leiter der jeweiligen Sitzung oder im Falle des § 16 Absatz 6 vom Vorsit-
zenden des Aufsichtsrats zu unterzeichnen ist.

Vergiitung des Aufsichtsrats

(1) Jedes Mitglied des Aufsichisrats erhalt fiir jedes volle Geschéfisjahr seiner Zugehérigkeit
zum Aufsichtsrat eine feste Grundvergiitung in Héhe von EUR 32.000,00 p.a. Der Vorsii-
zende des Aufsichtsrats erhalt den doppelten und der Stellvertreter den eineinhalbfachen
Betrag der festen Grundvergiitung. Der Vorsitzende des Prifungsausschusses erhélt eine
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zusétzliche Vergitung in Hohe von EUR 5.000,00 p.a. und der Vorsitzende des Nominie-
rungsausschusses sowie der Vorsitzende des Vergiitungs- und ESG-Ausschusses erhalten
jeweils eine zusétzliche Vergltung in Hohe von EUR 3.500,00 p.a..

Mitglieder des Aufsichtsrats, die dem Aufsichtsrat nicht wahrend eines vollen Geschaftsjah-
res angehért oder den Vorsitz oder den stellvertretenden Vorsitz im Aufsichtsrat oder den
Vorsitz in einem Ausschuss gefuhrt haben, erhalten die Vergiitung gemaf Absatz 1 in
Héhe eines Zwolftels fur jeden angefangenen Monat ihrer Tatigkeit.

Die Vergutung nach den Absétzen 1 und 2 ist in zwei gleichen Teilbetragen nach Ablauf
von sechs Monaten nach Beginn des Geschéftsjahres sowie nach Ablauf des Geschafts-
jahres zu zahlen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten ferner Ersatz aller Auslagen sowie Ersatz der etwa
auf ihre Vergitung und Auslagen zu entrichtenden Umsatzsteuer. Zugunsten der Mitglieder
des Aufsichtsrats kann eine Haftpflichtversicherung zur Absicherung der Risiken aus der
Wahrnehmung ihrer Aufgaben als Aufsichtsrat (Directors und Officers Liability Insurance —
D & O-Versicherung) mit einer Gesamtpramie von bis zu EUR 30.000,00 abgeschlossen
werden.

Schweigepflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrats unterliegen der gesetzlich vorgeschriebenen Verschwiegenheits-

pflicht.

Die Hauptversammiung

§ 20

Einberufung der Hauptversammiung

(1)

(2)

3)

(4)

13717

Die Hauptversammiung findet am Sitz der Gesellschaft, am Sitz einer Niederlassung oder
Tochtergesellschaft der Gesellschaft oder am Sitz einer deutschen Wertpapierbérse statt.
Der Hauptversammlungsort ist in der Einladung anzugeben.

Die Hauptversammlung wird, unbeschadet der gesetzlichen Einberufungsrechte des Auf-
sichtsrats und einer Aktionarsminderheit, durch den Vorstand einberufen.

Die ordentliche Hauptversammlung wird innerhalb der ersten sechs Monate eines jeden
Geschéftsjahres abgehalten. AuBerordentliche Hauptversammiungen kénnen so oft einbe-
rufen werden, wie es im Interesse der Gesellschaft erforderlich erscheint.

Die Einberufung erfolgt durch einmalige Bekanntmachung im Bundesanzeiger. Dariiberhin-
ausgehende gesetzliche Veréffentlichungspflichten bleiben unberihrt. Die Hauptversamm-
lung ist mindestens mit der gesetzlich bestimmten Frist unter Beriicksichtigung von § 21
Abs. 1 der Satzung einzuberufen.

Satzuna vom 19 05 2022
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§ 21
Recht zur Teilnahme an der Hauptversammlung

) Zur Teilnahme an der Hauptversammiung und zur Ausibung des Stimmrechts sind diejeni-
gen Aktionare berechtigt, die sich zur Hauptversammlung angemeldet und der Gesellschaft
ihren Anteilsbesitz nachgewiesen haben. Der Nachweis des Anteilsbesitzes muss durch
einen gemaR § 67¢ Abs. 3 AktG durch den Letztintermediar in Textform ausgestellten
Nachweis Uber den Anteilsbesitz des Aktionars, der der Gesellschaft auch direkt durch den
Letztintermediar tbermittelt werden kann, erfolgen und sich auf den Beginn des einund-
zwanzigsten Tages vor der Hauptversammlung beziehen. Die Anmeldung und der Nach-
weis des Anteilsbesitzes missen der Gesellschaft jeweils mindestens sechs Tage vor der
Hauptversammiung unter der in der Einberufung hierfir mitgeteilten Adresse zugehen. Da-
bei werden der Tag der Hauptversammiung und der Tag des Zugangs nicht mifgerechnet.
In der Einberufung zur Hauptversammlung kann fir die Anmeldung und den Zugang des
Nachweises des Anteilsbesitzes eine kilrzere, in Tagen zu bemessende Frist vorgesehen
werden.

(2) Die Geselischaft ist berechtigt, bei Zweifeln an der Richtigkeit oder Echtheit des Nachwei-
ses des Anteilsbesitzes einen geeigneten weiteren Nachweis zu verlangen. Wird der Nach-
weis nicht oder nicht in gehériger Form erbracht, kann die Gesellschaft den Aklionar Zu-
rickweisen.

(3) Der Vorstand ist erméachtigt, die auszugsweise oder vollstandige Bild- und Tonibertragung
der Hauptversammiung in einer naher von ihm zu bestimmenden Weise zuzulassen. Die
Ubertragung kann auch in einer Form erfolgen, zu der die Offentlichkeit uneingeschrankt
Zugang hat. Macht der Vorstand von den Ermachtigungen nach vorstehenden Saizen Ge-
brauch, ist dies zusammen mit der Einberufung der Hauptversammlung bekannt zu ma-
chen.

(4) Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass Aktionare an der Hauptversammiung auch
ohne Anwesenheit an deren Ort und ohne einen Bevoliméchtigten teilnehmen und samili-
che oder einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im Wege elektronischer Kommunikation
ausuiben kénnen (Online-Teilnahme). Der Vorstand ist auch erméchtigt, ndhere Bestim-
mungen zum Umfang und Verfahren der Online-Teilnahme zu treffen. Macht der Vorstand
von den Erméchtigungen nach vorstehenden Satzen Gebrauch, sind die aufgrund der Er-
machtigung getroffenen Bestimmungen zusammen mit der Einberufung der Hauptver-
sammliung bekannt zu machen.

L

Stimmrecht

(1) Jede Stuckaktie gewahri eine Stimme.

(2) Das Stimmrecht kann durch einen Bevolimachtigien ausgelibt werden. Die Erteilung der
Volimacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevoliméchtigung gegeniiber der Gesell-
schaft bedlrfen der Textform. Der Widerruf kann auch durch persoénliches Erscheinen zur
Hauptversammlung erfolgen. In der Einberufung kann eine Erleichterung der Texiform be-
stimmt werden. § 135 AktG bleibt unberihri. Bevollméachtigt ein Aktiondr mehr als eine Per-
son, so kann die Gesellschaft eine oder mehrere von diesen zuriickweisen.
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(3) Solange Aktienurkunden nicht ausgegeben sind, werden in der Einladung zur Hauptver-
sammiung die Voraussetzungen bestimmt, unter denen die Aktionare ihr Stimmrecht in der
Hauptversammiung ausiiben kénnen.

4) Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass Aktiondre auch ohne Teilnahme an der
Hauptversammiung ihre Stimmen schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikation
abgeben dirfen (Briefwahl). Der Vorstand ist auch ermachtigt, nahere Bestimmungen zum
Verfahren der Briefwahl zu treffen. Macht der Vorstand von den Erméchtigungen nach vor-
stehenden Satzen Gebrauch, sind die aufgrund der Erméchtigung getroffenen Bestimmun-
gen zusammen mit der Einberufung der Hauptversammlung bekannt zu machen.

§ 23
Vorsitz in der Hauptversammlung

)] Den Vorsitz in der Hauptversammiung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats. Ist er nicht
erschienen oder nicht bereit, die Versammlung zu leiten, wird die Hauptversammiung durch
ein anderes vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats bestimmtes Mitglied des Aufsichtsrats ge-
leitet. Ist weder der Vorsitzende noch das von ihm bestimmte Mitglied des Aufsichtsrats er-
schienen oder bereit, die Versammlung zu leiten, wird der Versammlungsleiter im Voraus
durch den Aufsichtsrat oder am Tag der Hauptversammiung von den erschienenen Auf-
sichtsratsmitgliedern gewahlt. Wenn eine Wahl nach dem vorstehenden Satz nicht zu-
stande kommt, wird der Versammiungsleiter von der Hauptversammlung gewshlt.

(2) Der Vorsitzende leitet die Verhandlungen und bestimmt die Reihenfolge der Verhandiungs-
gegensténde sowie die Form der Abstimmung. Der Vorsitzende kann das Frage- und Re-
derecht der Aktionére zeitlich angemessen beschrénken; er kann insbesondere bereits zu
Beginn oder wéhrend der Hauptversammlung den zeitlichen Rahmen fir den ganzen Ver-
lauf der Hauptversammlung, fur die Aussprache zu den einzelnen Tagesordnungspunkten
sowie flr den einzelnen Frage- und Redebeitrag angemessen festsetzen.

§ 24

Beschlussfassung der Hauptversammiung

@) Die Beschliusse der Hauptversammlung bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder die Satzung zwingend etwas anderes vorschreibt.
Soweit nicht zwingende gesetzliche Vorschrifien entgegenstehen, bedarf es fur Satzungs-
anderungen einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen oder, sofern min-
destens die Halfte des Grundkapitals vertreten ist, der einfachen Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen. Stimmenthaltungen gelten dabei nicht als abgegebene Stimmen. In den Fal-
len, in denen das Gesetz zusatzlich eine Mehrheit des bei der Beschlussfassung verirete-
nen Grundkapitals erfordert, gentigt, sofern nicht durch Gesetz eine gréfere Mehrheit zwin-
gend vorgeschrieben ist, die einfache Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals.

(2) Im Falle der Stimmengleichheit gilt, ausgenommen bei Wahlen, ein Antrag als abgelehnt.

3 Sofern bei Wahlen im ersten Wahlgang die einfache Stimmenmehrheit nicht erreicht wird,
findet eine Stichwah! zwischen den beiden Personen statt, die die héchsten Stimmzahlen
erhalten haben. Bei gleicher Stimmzahl im zweiten Wahigang entscheidet das Los.
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Niederschrift tiber die Hauptversammlung

Fr die Niederschrift Uiber die Verhandlungen der Hauptversammiung gelten die gesetzichen Best-
immungen.

IV. Jahresabschluss, Lagebericht und Verwendung des Bilanzgewinns

Jahresabschluss und Lagebericht,
Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats; Gewinnverwendung

M Der Vorstand hat den Lagebericht und den Jahresabschiuss fur das vergangene Ge-
schaftsjahr in den ersten drei Monaten eines jeden Geschéfisjahres aufzustellen und unver-
zlglich dem Aufsichtsrat vorzulegen. Zugleich hat der Vorstand dem Aufsichtsrat den Vor-
schlag fur den Beschluss der Haupiversammlung tber die Verwendung des Bilanzgewinns

- vorzulegen.

(2) Die Hauptversammiung beschlieRt alljahrlich, nach Entgegennahme des Berichis des Auf-
sichisrats, in den ersten sechs Monaten des Geschéftsjahres tiber die Entlastung des Vor-
stands und des Aufsichisrats, Uber die Verwendung des Bilanzgewinns, Uber die Wahl des
Abschlussprufers und in den im Gesetz vorgesehenen Fallen Uber die Feststellung des
Jahresabschlusses.

(3) Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kénnen sie von dem Jahre-
stiberschuss, der nach Abzug der in den gesetzlichen Rucklagen einzustellenden Betragen
und eines etwaigen Verlustvortrags verbleibt, bis zu 80 % in eine andere Gewinnrticklage
einstellen, sofern die anderen Gewinnriicklagen die Halfte des Grundkapitals nicht Uberstei-
gen oder nach Einstellung ibersteigen wiirden.
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V. Schlussbestimmungen

§ 27

Gerichtsstand

Durch Zeichnung oder Erwerb von Aktien oder Zwischenscheinen unterwirft sich der Aktionar fur
alle Streitigkeiten mit der Gesellschaft oder Mitgliedern von Organen der Gesellschaft dem or-
dentlichen Gerichtsstand der Gesellschaft, soweit dem nicht zwingende geseizliche Vorschrifien
entgegenstehen.

§ 28
Griindungsaufwand

Die Gesellschaft tragt die Kosten der Grlndung der LPKF Laser & Electronics SE durch Umwand-
lung der LPKF Laser & Electronics Aktiengesellschaft in die Rechtsform der SE bis zu einem Ge-
samtbetrag von EUR 250.000,00.



Die wortliche Ubereinstimmung vorstehender Abschrift mit der mir vorliegenden

Urschrift beglaubige ich.

Hannover, den 24.03.2022




